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第一部分 概况
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中国人民银行毕节市中心支行是中国人民银行的派出

机构。外汇管理局毕节市中心支局受国家外汇管理局贵州省

分局直接领导，与中国人民银行毕节市中心支行合署办公。

一、主要职能

中国人民银行毕节市中心支行和国家外汇管理局毕节

市中心支局履行的主要职责包括：

贯彻执行国家有关法律、法规、方针、政策及总行的有

关政策规定；贯彻执行货币信贷政策，管理毕节市存款准备

金、再贴现、再贷款等货币政策工具，监督管理金融市场；

监测、分析及防范化解毕节市系统性金融风险，维护地区金

融稳定；分析研究毕节市宏观经济金融形势，为上级行决策

提供政策建议和依据；管理毕节市外汇、外债和国际收支业

务；负责毕节市货币发行、流通人民币管理及反假货币工作；

经理国库业务；管理毕节市支付结算业务，组织和维护支付、

清算系统的正常运行；负责毕节市金融业的统计、调查工作

以及金融统计管理工作；组织、协调、部署毕节市反洗钱工

作；管理征信业，推动毕节市社会信用体系建设；承担毕节

辖区金融消费权益保护职能；依管理权限负责辖区人事、内

审、党群、工会、科技、安全保卫等工作；承办上级行交办

的其他事项。

二、预算单位构成

人民银行在毕节市辖内共有分支机构 8家，其中：地市
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级中心支行 1家，即毕节市中心支行；县支行 7家，分别是

大方县支行、黔西县支行、金沙县支行、织金县支行、纳雍

县支行、威宁县支行、赫章县支行。

中国人民银行毕节市中心支行

中国人民银

行毕节市中

心支行本级

7家县支行
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第二部分

中国人民银行毕节市中心支行

2022年预算表
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表 1．预算执行情况表
单位：万元

功能分类科目 2021年执行数 2022年预算数
2022年预算数比 2021

年执行数

2022年预算数比 2021年
执行数（扣除发改委基建）

科目编码 科目名称 执行数
扣除发改委基

建后执行数

年初预算数 扣除发改委基

建后预算数
增减额 增减% 增减额 增减%

小计 基本支出 项目支出

205 教育支出 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 0.00% 0.00%

20508 进修及培训 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 0.00% 0.00%

2050803 培训支出 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 0.00% 0.00%

217 金融支出 5,413.92 5,413.92 5,052.55 5,043.25 9.30 5,052.55 -361.37 -6.67% -361.37 -6.67%

21701 金融部门行政支出 5,381.02 5,381.02 5,043.25 5,043.25 5,043.25 -337.77 -6.28% -337.77 -6.28%

2170150 事业运行 5,381.02 5,381.02 5,043.25 5,043.25 5,043.25 -337.77 -6.28% -337.77 -6.28%

21702 金融部门监管支出 32.90 32.90 9.30 9.30 9.30 -23.60 -71.73% -23.60 -71.73%

2170202 金融服务 13.70 13.70 5.30 5.30 5.30 -8.40 -61.31% -8.40 -61.31%

2170206 金融行业电子化建设 6.00 6.00 4.00 4.00 4.00 -2.00 -33.33% -2.00 -33.33%

2170299 金融部门其他监管支出 13.20 13.20 -13.20 -100.00% -13.20 -100.00%

221 住房保障支出 420.00 420.00 421.00 421.00 421.00 1.00 0.24% 1.00 0.24%

22102 住房改革支出 420.00 420.00 421.00 421.00 421.00 1.00 0.24% 1.00 0.24%

合 计 5,845.92 5,845.92 5,485.55 5,476.25 9.30 5,485.55 -360.37 -6.16% -360.37 -6.16%
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表 2．基本支出表
单位：万元

经济分类科目 2022年基本支出
科目编码 科目名称 合计 人员经费 公用经费

人员经费 4,838.00 4,838.00
301 工资福利支出 4,838.00 4,838.00
30101 基本工资 1,670.62 1,670.62
30102 津贴补贴 170.94 170.94
30107 绩效工资 1,784.29 1,784.29
30108 机关事业单位基本养老保险缴费 558.78 558.78
30110 职工基本医疗保险缴费 230.51 230.51
30112 其他社会保障缴费 1.86 1.86
30113 住房公积金 421.00 421.00
30199 其他工资福利支出

303 对个人和家庭的补助

30301 离休费

30302 退休费

30399 其他对个人和家庭的补助支出

日常公用经费 638.25 638.25
302 商品和服务支出 632.83 632.83
30201 办公费 36.21 36.21
30202 印刷费 6.45 6.45
30205 水费 2.71 2.71
30206 电费 21.24 21.24
30207 邮电费 6.45 6.45
30208 取暖费

30209 物业管理费 17.04 17.04
30211 差旅费 38.77 38.77
30213 维修(护)费 39.12 39.12
30215 会议费 10.00 10.00
30216 培训费 12.00 12.00
30217 公务接待费 1.50 1.50
30226 劳务费 62.61 62.61
30228 工会经费 64.68 64.68
30229 福利费 119.43 119.43
30231 公务用车运行维护费 28.00 28.00
30239 其他交通费用 150.30 150.30
30299 其他商品和服务支出 16.32 16.32
310 其他资本性支出 5.42 5.42
31002 办公设备购置 5.42 5.42

合 计 5,476.25 4,838.00 638.25
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表 3．“三公”经费预算情况表
单位：万元

2021年预算数 2022年预算数

合计
因公出国

（境）费

公务用车购置及运行费

公务接

待费
合计

因公出国

（境）费

公务用车购置及运行费

公务接

待费
小计

公务用

车购置

费

公务用车

运行费
小计

公务用

车购置

费

公务用车

运行费

33.00 31.50 31.50 1.50 29.50 28.00 28.00 1.50
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表 4．收支预算总表
单位：万元

收 入 支 出

项目 预算数 项目 预算数

一、一般公共预算拨款收入 一、教育支出 12.00

二、政府性基金预算拨款收入

三、

进修及培训 12.00

三、国有资本经营预算拨款收入 培训支出 12.00

四、事业收入 二、金融支出 5,052.55

五、事业单位经营收入 金融部门行政支出 5,043.25

六、其他收入 5,485.55 事业运行 5,043.25

金融部门监管支出 9.30

金融服务 5.30

金融行业电子化建设 4.00

金融部门其他监管支出

三、住房保障支出 421.00

住房改革支出 421.00

住房公积金 421.00

提租补贴

购房补贴

本年收入合计 5,485.55 本年支出合计 5,485.55

用事业基金弥补收支差额 结转下年

上年结转

收 入 总 计 5,485.55 支 出 总 计 5,485.55
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表 5．收入预算表
单位：万元

科目

合计
上年

结转

一般公

共预算

拨款收

入

政府性基

金预算

拨款收入

事业收入 事业单

位经营

收入

上级

补助

收入

下级

上缴

收入

其他收入

用事业

基金弥

补收支差

额

科目

编码
科目名称 金额

其中:教

育收费

205 教育支出 12.00 12.00

20508 进修及培训 12.00 12.00

2050803 培训支出 12.00 12.00

217 金融支出 5,052.55 5,052.55

21701 金融部门行政支出 5,043.25 5,043.25

2170150 事业运行 5,043.25 5,043.25

21702 金融部门监管支出 9.30 9.30

2170202 金融服务 5.30 5.30

2170206 金融行业电子化建设 4.00 4.00

2170299 金融部门其他监管支出

221 住房保障支出 421.00 421.00

22102 住房改革支出 421.00 421.00

2210201 住房公积金 421.00 421.00

2210202 提租补贴

2210203 购房补贴

合计 5,485.55 5,485.55
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表 6．支出预算表
单位：万元

科目编码 科目名称 合 计 基本支出 项目支出

205 教育支出 12.00 12.00

20508 进修及培训 12.00 12.00

2050803 培训支出 12.00 12.00

217 金融支出 5,052.55 5,043.25 9.30

21701 金融部门行政支出 5,043.25 5,043.25

2170150 事业运行 5,043.25 5,043.25

21702 金融部门监管支出 9.30 9.30

2170202 金融服务 5.30 5.30

2170206 金融行业电子化建设 4.00 4.00

2170299 金融部门其他监管支出

221 住房保障支出 421.00 421.00

22102 住房改革支出 421.00 421.00

2210201 住房公积金 421.00 421.00

2210202 提租补贴

2210203 购房补贴

合计 5,485.55 5,476.25 9.30
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第三部分

中国人民银行毕节市中心支行

2022年预算情况说明
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一、关于中国人民银行毕节市中心支行 2022 年收

支预算情况的总体说明

根据《中国人民银行法》和《中国人民银行财务制度》

等有关规定，中国人民银行毕节市中心支行属于非财政拨款

单位。财政部贵州监管局负责对中国人民银行毕节市中心支

行的财务进行监督。

预算公开内容为中国人民银行毕节市中心支行行政管

理性预算。本次预算公开范围为中国人民银行毕节市中心支

行辖内 8家机构，2022年收支预算为 5,485.55万元。

二、关于中国人民银行毕节市中心支行 2022年

收入预算情况的说明

中国人民银行毕节市中心支行 2022年收入为 5,485.55

万元，全部为其他收入。

三、关于中国人民银行毕节市中心支行 2022年

支出预算情况的说明

人民银行毕节市中心支行 2022年支出预算 5,485.55万

元，比 2021年执行数减少 360.37万元，下降 6.16%。其中：

教育支出 12.00万元,占比 0.22%；金融支出 5,052.55万元，

占比 92.11%；住房保障支出 421.00万元，占比 7.67%。
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中国人民银行毕节市中心支行 2022年支出预算结构

四、关于中国人民银行毕节市中心支行支出预算

情况的说明

2022年人民银行毕节市中心支行预算数 5,485.55万元，

比 2021年执行数减少 360.37万元，下降 6.16%。按照党中

央、国务院关于过紧日子的有关要求，人民银行毕节市中心

支行厉行节约办一切事业，大力压减一般性支出，重点压减

了公用经费和项目支出中涉及的非急需非刚性支出，同时合

理保障了业务性支出需求，体现在有关支出科目中。

具体情况如下：

（一）教育支出（类）进修及培训（款）培训支出（项）

2022年预算数 12.00万元，与 2021年预算执行数持平。

（二）金融支出（类）金融部门行政支出（款）事业运

行（项）2022年预算数 5,043.25万元，比 2021年预算执行

数减少 337.77万元，下降 6.28%。主要原因是落实过紧日子
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要求，严控日常办公运维支出，多举措厉行节约，在保障基

础业务履职的同时，切实降低相关支出预算。

（三）金融支出（类）金融部门监管支出（款）金融服

务（项）2022年预算数 5.30万元，比 2021年预算执行数减

少 8.40万元，下降 61.31%。主要原因是落实过紧日子要求，

严控金融服务相关支出预算。

（四）金融支出（类）金融部门监管支出（款）金融行

业电子化建设（项）2022年预算数 4.00万元，比 2021年预

算执行数减少 2.00万元，下降 33.33%。主要原因是落实过

紧日子要求，加大电子设备统筹调剂使用力度，压减相关支

出预算。

（五）金融支出（类）金融部门监管支出（款）金融部

门其他监管支出（项）2022年预算数 0.00万元，比 2021年

预算执行数减少 13.20万元，下降 100.00%。主要原因是落

实过紧日子要求，减少固定资产购建支出预算。

（六）住房保障支出（类）住房改ĭ支出（款）住房公

Į金（项）2022年预算数 421.00万元，比 2021年预算执行

数į加 1.00万元，įİ 0.24%。

五、关于中国人民银行毕节市中心支行基本支出

预算情况的说明

2022年基本支出预算数 5,476.25万元，其中：
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人ı经费 4,838.00万元，主要包括：基本工资、Ĳ贴ĳ

贴、Ĵĵ工资、机关事业单位基本Ķķ保险ĸ费、职工基本

Ĺĺ保险ĸ费、其他社会保障ĸ费、住房公Į金。

日常公用经费 638.25万元，主要包括：办公费、Ļļ费、

Ľ费、电费、ľ电费、Ŀ业管理费、ŀŁ费、维修（护）费、

会议费、培训费、公务接ł费、Ń务费、工会经费、ńŅ费、

公务用ņ运行维护费、其他交通费用、其他Ňň和服务支出、

办公设备购ŉ。

六、关于中国人民银行毕节市中心支行“三公”

经费预算情况的说明

2022年Ŋ三公ŋ经费预算数 29.50万元，包括：因公出

国（Ō）费 0.00万元，公务用ņ运行费 28.00万元，公务接

ł费 1.50万元。2022年Ŋ三公ŋ经费预算比 2021年预算减

少 3.50万元，减ō 10.61%，主要是按照党中央、国务院关

于过紧日子的有关要求，厉行节约办一切事业，进一Ŏ压减

公务用ņ运行费支出预算。

七、其他预算情况的说明

（一）政ŏŐ购情况őŒ

2022年政ŏŐ购预算总œ 84.68万元，其中：政ŏŐ购

货Ŀ预算 4.00万元、政ŏŐ购服务预算 80.68万元。

（二）国有资产占有使用情况őŒ
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Ŕŕ 2021年Ŗ，中国人民银行毕节市中心支行一般公

务用ņ实有数 9ŗ。

（三）预算Ĵĵ情况őŒ

2022年对人民银行毕节市中心支行项目支出全Ř实ř

Ĵĵ目Ś管理，涉及预算 9.30万元。根据以ś年度ĴĵŜŝ

结Ş，ş化项目支出预算安Š，改进项目过š管理，ŢţĴ

ĵ目Ś管理措ř。
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第四部分

名词解释
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一、其他收入：Ť财政部ť定的费用支出Ŧŧ于中国人

民银行依法开Ũ业务ũ动Ūū的收入。

二、教育支出（类）进修及培训（款）培训支出（项）：

Ť人民银行系统用于培训的支出。

三、金融支出（类）金融部门行政支出（款）事业运行

（项）：Ť人民银行系统Ŭ分支机构及事业单位用于保障机

构正常运行、开Ũ日常工作的基本支出。

四、金融支出（类）金融部门监管支出（款）金融服务

（项）：Ť用于履行人民银行职能，依法进行宏观调控、维

护金融稳定，提供金融服务等事务的项目支出。

五、金融支出（类）金融部门监管支出（款）金融行业

电子化建设（项）：Ť人民银行金融信ŭ化建设方Ř的项目

支出。

六、金融支出（类）金融部门监管支出（款）金融部门

其他监管支出（项）：Ť人民银行系统Ŭ级分支机构及事业

单位履行职能，开Ũ其他金融事务方ŘŮ门性工作ů务的项

目支出。

Ű、住房保障（类）住房改ĭ支出（款）住房公Į金（项）：

Ť人民银行系统按照《住房公Į金管理űŲ》及毕节Ŭ市、

县公Į金管理相关规定，按规定比Ų 12%ĸ存，ĸ存基数为

职工本人上年工资，包括国家统一规定的ų位工资、Ŵ级工

资、Ĵĵ工资、ŵŶŷŸ地区Ĳ贴、Źźų位Ĳ贴等。
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Ż、基本支出：Ť为保障机构正常运ż、Ţ成日常工作

ů务Ž发ž的人ı支出和公用支出。

ſ、项目支出：Ť在基本支出ƀ外为Ţ成Ź定工作ů务

Ɓ事业发Ũ目ŚƂ发ž的支出。

ƃ、Ŋ三公ŋ经费：Ť中央部门用于安Š的因公出国（Ō）

费、公务用ņ购ŉ及运行费和公务接ł费。其中，因公出国

（Ō）费反Ƅ单位公务出国（Ō）的国际Ł费、国外ƅ市Ɔ

交通费、住Ƈ费、ƈƉ费、培训费、公Ɗ费等支出；公务用

ņ购ŉ及运行费反Ƅ单位公务用ņņŗ购ŉ支出（Ƌņŗ购

ŉƌ）、ƍƎ费、维修费、过Ə过Ɛ费、保险费等支出；公

务接ł费反Ƅ单位按规定开支的Ŭ类公务接ł支出。


